P Notulen MR

Datum:
Aanvang:

Locatie:

Volgende vergadering:

Aanwezig:

Afwezig:

Uitgenodigd:

Maandag 20 november 2023
19:00 uur

Aula basisschool De Triangel

Dinsdag 12 december 2023 (gezamenlijk met Ondersteboven)

Ruud Roumen (RR), Stephanie Tummers (ST), Kersti Schrijvers (KS), Lars Hanssen
(LH), Hilde Baltis-Kleynen (HK)

Lia Stassen (met kennisgeving)

Maarten Lemmens (ML) — vanaf 19:45 uur

I.  Opening door de voorzitter.
Kersti Schrijvers stelt zich voor als nieuw lid, van harte welkom!

2. Aanvullingen op de agenda:

e Beleid, invulling taakbeleid > taakverdeling MR in schooljaar 2023-2024.
Voorzitter: Lars Hanssen
Vervangend voorzitter (bij afwezigheid van de voorzitter): Ruud Roumen
Contactpersoon GMR: Lia Stassen
Beheer mailbox MR: Stephanie Tummers

e Interesse in training MR.
Lars stemt af met de voorzitter van Ondersteboven of er scholingsbehoefte is. Vanuit De
Triangel is deze behoefte er wel. Het voorstel is om dit samen te organiseren. De
scholingsvraag kan ook worden uitgezet binnen het cluster.

e Bespreken jaarplan MR, update versie november 2023.
De MR is akkoord met het jaarplan. Indien noodzakelijk kan het jaarplan tussentijds
worden bijgesteld. Het jaarplan dient als leidraad en richtlijn voor de structurele
onderwerpen.

e Bespreken gerealiseerde begroting schooljaar 2022-2023.
Maarten licht de begroting 2022-2023 en het behaalde exploitatieresultaat toe.

e Vaststelling jaarverslag MR 2022-2023.
Het jaarverslag 2022-2023 is akkoord bevonden.

e Bespreken concept reglement MR
Lars deelt mee dat Lia contact heeft gezocht met de GMR om te informeren naar het



MR reglement van INNOVO. We wachten de reactie af en vervolgens werkt Hilde een
concept reglement uit.

e Vaststelling vergaderrooster
Volgende vergadering is gezamenlijk met Ondersteboven op |12 december om 19.00 uur
De volgende vergadering van De Triangel is gepland op 5 februari om 19.00 uur.

e Wensen ta.v. jaarbegroting MR?
Er is budget beschikbaar voor het scholingsverzoek.

e Draagvlak beslissingen vanuit team
De PMR-leden vragen zich af hoe besluiten tot stand komen bij ontwikkelingen. Hoe

creéren wij draagvlak? De PMR-leden bespreken dit met de teamleden.

e Update status ontwikkelingen INNOVO van werkprocessen naar bouwstenen.
Maarten is dit nader aan het uitwerken. Er zijn geen nieuwe ontwikkelingen te delen.

Notulen MR — vergadering 02-10-2023 / publicatie notulen op website.

Er volgen kleine tekstuele aanpassingen op punt ‘Inzet interne begeleider’. Deze worden
aangepast door Ruud. De conceptnotulen 02-10-2023 is verder akkoord bevonden.

Het voorstel is om de MR notulen via ISY te delen en te publiceren op de website. Stephanie
vervult deze taak. Op deze wijze hoopt de MR ouders/verzorgers beter te bereiken.

Mededelingen
Er zijn geen mededelingen.

Acties / openstaande acties vorige vergaderingen
Nadat de notulen akkoord is bevonden wordt deze gepubliceerd op de website en gedeeld
via ISY.

Ingekomen stukken / mailbox MR
Er zijn geen nieuwe mailberichten ontvangen.

Rondvraag

e Vooroverleg (vergadering 12 december) wordt door de voorzitters MR Ondersteboven
en De Triangel gepland.

e De werkochtend met ouders/verzorgers voor het onderhoud schoolterrein was een
succes.

e Het zorghuis ‘Warm Hart’ wordt in januari 2024 geopend.

Pagina 2



